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Wzmocnienia pozytywne a negatywne na
poszczegolnych etapach rozwoju

1. Wstep

Pojecie kary 1 nagrody inaczej wzmocnienia negatywnego 1 pozytywnego,
funkcjonuje od zarania dziejow. Dawniej byly to przede wszystkim kary
cielesne. Chodzito bowiem o wychowanie cztowieka postusznego, ktory bedzie
podporzadkowywal si¢ ustalonym normom spotecznym. Nagroda i kara
uwazane sg za czynno$ci, ktore pobudzaja ludzi do dziatania. Czynnikiem
dodatnim jest nagroda, za$ czynnikiem ujemnym jest kara. W. Okon uwaza,
ze nagroda jest formg jednostkowej lub zbiorowej aprobaty czyjego$
zachowania, sprawiajagca osobie nagrodzonej satysfakcje 1 zadowolenie
oraz zachecajagca do powtarzania podobnych zachowan, a tym samym
utrwalajaca u niej wzory postepowania akceptowane przez $rodowisko.
Poniewaz nawigzywanie do pozytywnych stron zachowania ludzi przynosi
lepsze skutki wychowawcze niz state podkreslanie ich brakow, nagroda powinna
by¢ czgSciej stosowana niz kara. Nie zaleca si¢ jednak naduzywania nagrdd,
zwlaszcza niewlasciwe jest nagradzanie materialne uczniow za bardzo dobre
oceny, gdyz dobra ocena jest juz wystarczajaca nagroda. Karg za§ W. Okon
nazywa sztucznie lub w inny sposob naturalny wywolang sytuacje przykrg
dla jednostki, majaca zahamowaé ten rodzaj zachowania, ktory ja wywolal.
Stosowanie kary sprowadza si¢ najczgs$ciej do wywolania przykrych
konsekwencji, zwigzanych z wykonaniem, niewykonaniem lub ztym
wykonaniem przez dang osob¢ pewnych czynnosci. Celem Kkary
jest wytworzenie w $wiadomosci dziecka zwigzku niezadowolenia z czynami
niepozadanymi. W karaniu dziecka powinniSmy przechodzi¢ od kary
najlagodniejszej do kary bardziej surowej, jesli lagodniejsza nie przyniosta
pozadanych rezultatow. Wazne, by kara byla wspotmierna do przewinienia
| prowadzita do poprawy zachowania. Zwraca si¢ szczegdlng uwage
na korektywna i wzmacniajgca role nagrody w wychowaniu. Stwierdza
si¢, ze najlepsze efekty daje taczne stosowanie nagrod i kar, nieco gorsze
uzyskuje si¢, gdy wprowadza si¢ tylko nagrody, najgorsze w przypadku
stosowania samych Kar.



2. Rodzaje wzmocnien

Nagradzanie powinno si¢ odbywa¢ wedlug okreslonych kryteridow, znanych
przez wszystkich ucznidéw 1 wychowankéw. Nagrody nie powinny skupiaé
si¢ na najlepszych, lecz by¢ osiggalne przez uczniow o najrozniejszych
uzdolnieniach i zaletach.

J. Maciaszek, W. Szczerba, A. Kaminski (za: Ochmanski, 2001) wyr6zniaja
trzy rodzaj nagrod:

1. Pochwata — wigksze szanse osiggnigcia powodzenia wychowawczego
ma si¢ wtedy, gdy zwroci si¢ uwage na dobrg strong¢ klopotliwego dziecka
niz wtedy, gdy zacznie mu si¢ wyrzuca¢ przewinienia. Pochwata powinna by¢
przemyslana 1 taktownie przeprowadzona, aby nie przeciwstawiala chwalonego
wychowanka innym, narazajac go na przykre konflikty.

2. Upominek rzeczowy — jest to zmaterializowana pochwala. Niepozadane
sg upominki bardzo kosztowne. Symboliczny upominek zyskal aprobate wielu
praktykow i teoretykow wychowania. W polskich szkotach najczesciej stosuje
si¢ upominki w postaci ksigzek z dedykacjg. Upominki nalezy wrecza¢ tym
uczniom, ktorzy na to zastuzyli.

3. Odznaka honorowa — za okazang, wytrwalg pomoc miodszym kolegom,
stuzbie lub wychowawcy przy porzadkowaniu pracowni albo dziatki
ogrodniczej. Nagroda ta czesto jest W postaci znaczka, zapisu do kroniki
szkolnej lub fotografii pamigtkowe;.

H. Muszynski (za: Ochmanski, 2001) proponuje nagrody majace zastosowanie
w procesie wychowania spoteczno — moralnego:

1. Wyrazenie aprobaty,

2. Przydzielenie funkcji, 16l 1 przyznawanie dodatkowych przywilejow,
3. Wreczanie upominkow,

4. Nagrody symboliczne.

Cz. Czapow (za: Ochmanski, 2001) dzieli nagrody ze wzgledu na wiek dziecka
— we wczesnym dziecinstwie doskonata nagroda to pieszczota, stodycze
| zabawki. Dla starszych dzieci atrakcyjng nagroda moze by¢ odpowiednie
wyrazenie uczuc€, przedmioty materialne.



Wedhug 1. Jundzitt (za: Ochmanski, 2001) nagroda ma by¢ bodzcem
wzmacniajagcym postepowanie pozytywne, zachecajagcym do solidnej pracy lub
nauki, do zachowan znajdujacych wysokie uznanie w rodzinie i w innych
grupach spotecznych. Rodzaje nagréd wedlug Jundzitt:

1. Nagradzanie uznaniem, pochwalg — podziw, przytulenie, pieszczota
werbalna, aprobata,

2. Nagradzanie przez sprawianie przyjemnosci — wspolny spacer, zabawa,
czytanie basni, przyjacielska rozmowa,

3. Darzenie zaufaniem,

4. Wspolne spedzanie czasu — wspolny wyjazd, wycieczka, impreza, wyjscie
do kina, teatru, cyrku.

Dzieciom miodszym sprawimy rado$¢ nagroda jaka bedzie wspdlna zabawa
rodzicow z dzieckiem, wspolne spedzanie czasu — wyjscie do kina, na lody,
wspolny wyjazd, pod warunkiem, ze bedzie to pozadane 1 atrakcyjne
dla dziecka. Wspolne gry, S$piew czy taniec, inscenizacje piosenek,
improwizowane przedstawienia kukietkowe, wzbogacaja zycie rodzinne,
sprawiaja, ze dzieci czuja si¢ szczesliwe. Rozwazne stosowanie kar i1 nagrod
przez rodzicow jest bardzo wazne takze w okresie adolescencji u dzieci.
Prawidlowe stosowanie nagrdd polega na tym, ze dziecko poczatkowo speinia
polecenia wychowawcy dla uzyskania ich aprobaty, z czasem begdzie
je wypehiato z whasnej woli bez kontroli i nadzoru. Nagrody pieniezne powinny
by¢ w ogole wylaczone z praktyki wychowawczej w wieku przedszkolnym.
Dziecko, ktére uczeszcza do szkoty, moze dosta¢ niewielkie kieszonkowe,
ale nie nalezy traktowa¢ tego jako nagrody. Nie mozna placi¢ dziecku za kazdy
dobry stopien w szkole, aby nie wytworzy¢ u niego postawy peinej
interesownosci, rozrzutnosci, lekcewazenia wysitku potrzebnego do zarobienia
pieniedzy (Ochmanski, 2001).

Podzial kar w literaturze jest bardziej zréznicowany od podziatu nagrédd.
Jundzilt stosuje nastgpujaca klasyfikacje kar:

1. Kary pedagogiczne, nie ponizaja godnos$ci karanego 1 karzacego,
a ich jedynym celem jest poprawa zachowania dziecka. Zaliczamy do nich:

a) Kary naturalne — bezposrednie nastepstwo winy np. dziecko biegato
po mieszkaniu mimo upomnien i uderzyto glowa w $ciang lub przewrocito
si¢. Kary naturalne nalezy stosowac za niewlasciwe zachowanie wobec ludzi
np. dziecko Zle zachowalo si¢ w stosunku do dziadkéw lub kolegow — musi



ich przeprosi¢. Inng karg naturalng jest ukazywanie konsekwencji
niewlasciwego zachowania - dziecko nie odrobilo lekcji 1 kiedy przyszedt
kolega, nie mogto gra¢ z nim w pitke, bo lekcje nie byly odrobione. Kara
naturalna jest najczesciej skuteczna dzigki temu, ze ukarany nie ma pretensji
do rodzicow, a przezywa zal i niezadowolenie w stosunku do siebie, co uczy
pracy samowychowawczej, ktora ma w zyciu znacznie wigkszg warto$¢
niz wychowanie pod przymusem. Kara nie moze o$mieszac i poniza¢ godnosci
karanego.

b) Thumaczenie 1 wyjasnianie dzieciom niewlasciwosci ich zachowania
jest zabiegiem bardzo czgsto skutecznym, jesli jest umiejgtnie zastosowanym.
W ten sposob oddziatujemy na $wiadomo$¢ zard6wno mtodszych jak 1 starszych
dzieci.

c) Wyrazanie swojego smutku i zawodu dla dziecka subtelnego, kochajacego
swoich rodzicow jest powazng karg, gdyz swoim nagannym zachowaniem
skrzywdzito ich.

d) Czasowe odebranie przyznanego przywileju lub rzeczy juz przyznanych
jest dotkliwg karg dla dziecka i bedzie mu zalezato na tym, aby wiecej na nig
nie zastuzyc¢.

e) Odmawianie dziecku przyjemnosci — szkodliwa jest przesada i zbyt czeste
uciekanie si¢ do tego sposobu karania. Ciagle pozbawianie rado$ci moze
prowadzi¢ do buntu, gdyz zycie stanie si¢ nudne, pozbawione uroku.

2. Kary niepedagogiczne — wysoce szkodliwe i mato skuteczne:

a) Kara fizyczna — ma ciggle bardzo wielu zwolennikéw, chociaz méwi si¢ duzo
o jej szkodliwosci. Kara fizyczna poniza godnos¢ dzieci, upokarza je.
Szczegbdlnie te dzieci z poczuciem niepelnej wartoSci  poglebiaja w sobie
przekonanie, ze sg nic nie warte.

b) Straszenie — jest to najczgSciej stosowany zabieg, majacy sklonié
do postuszenstwa.  Szczegélnie u najmlodszych, kara ta powoduje
W po6zniejszym wieku nerwice lgkowe, fobie oraz rozne objawy somatyczne.

c) Upokarzajace kary stowne — wyzwiska i krzyki — takze sa powszechnie
stosowane i naleza do szkodliwych. One réwniez ponizaja godno$¢ dziecka
| wywotujg niekorzystne nastepstwa. Dziecko straszone, czy obrzucane



wyzwiskami bierze dostownie stowa dorostych, szczegdlnie wtedy, gdy tych
ludzi kocha.

d) Kara izolacji — stosowana wobec matych oraz starszych dzieci. Jesli mate
dziecko swym zachowaniem przeszkadza dorostym, najpierw krzycza, a jesli
to nie pomaga, biorg za raczke 1 wpychaja do drugiego pokoju zamykajac drzwi.
Dziecko czuje si¢ opuszczone zdradzone przez matke. Jesli izolacja trwa zbyt
dlugo moze powsta¢ u dziecka nerwica Igkowa — bedzie bato si¢ samo
przebywac w pokoju , moze bac¢ si¢ ciemnosci, samotno$ci (tamze).

3. Efektywnos¢ oddzialywan

Jedng z najbardziej skutecznych metod wychowania jest metoda nagradzania
wychowawczego. Metode nagradzania wychowawczego wigze si¢ najczesciej
Z nagradzaniem zewnetrznym, ktore ma na celu doprowadzenie z czasem
do nagradzania wewnetrznego, czyli osiggania wewnetrznej satysfakcji bez
wystgpowania wzmocnienia zewnetrznego. Metoda nagradzania
wychowawczego okazuje si¢ by¢ niekiedy jedynym skutecznym sposobem
oddziatywania wychowawczego. W szczegolnosci jest przydatng w przypadku
matych dzieci oraz dziewczat 1 chlopcéw sprawiajacych trudnosci
wychowawcze. Trzeba zauwazy¢, iz nie gwarantuje ona natychmiastowego
sukcesu pedagogicznego. Jej korzystny wptyw mozna zaobserwowaé dopiero
po pewnym czasie (Lobocki, 2003 za: Fraczek 2014). Nieoceniona jest rola
nagrody w uczeniu si¢, polega ona na apelowaniu do pragnienia uzyskania
aprobaty 1 uznania na wzmacnianiu wysitku, dodawania zapatu do dalszej pracy
i nauki, mobilizowaniu si¢ do aktywnosci, dostarczeniu radosnych przezy¢.
Nagradzajac nawet niewielkie postepy, zachgcamy do dalszych préb. Dziecko
probuje wilasnych sit w dziataniach coraz trudniejszych i1 coraz bardziej
odpowiedzialnych. Warto podkresli¢c, ze stosowane przez rodzicow
| wychowawcow nagrody zaspokajajg liczne potrzeby dzieci i mlodziezy —
potrzebg akceptacji, przynaleznos$ci, samorealizacji, poczucia, ze jest
si¢ cztowiekiem warto§ciowym. Nalezy pamigtaé, ze operowanie nagroda
nie jest potrzebne, tam gdzie mamy do czynienia z efektem naturalnych
zdolnosci 1 normalnego wysitku uczenia si¢ (Fraczek, 2014).

W procesie wychowania nagroda pelni wiele funkcji:

— wyzwala czynny stosunek do obowigzkoéw, do stawianych wymagan;



— utwierdza pozadane zachowania 1 poteguje wysitek;
— mobilizuje do wielokierunkowej aktywnosci 1 dzialania;
— pobudza do pracy nad sobg, do ambicji 1 wytrwatosci,

— przyczynia si¢ do nabywania wilasciwych postaw do nauki 1 Zzycia
spotecznego;

— poglebia wiare we wilasne sity, umiejetnosci 1 mozliwosci;

— umozliwia adekwatng oceng siebie 1 innych;

— pozwala przezwycigzy¢ leki, zahamowania oraz wlasne stabosci;
— zaspokaja potrzebe uznania, sukcesu i znaczenia;

— wzmacnia poczucie bezpieczenstwa 1 przynaleznosci;

— poglebia wigz uczuciowa z osobg nagradzana;

— uczy zyczliwo$ci, przyjazni, mitosci, altruizmu i innych pozytywnych cech
osobowosci (Ochmanski, 2001).

Nagroda ma by¢ $wiadomym $rodkiem wychowawczym, bodzcem
wzmacniajagcym postgpowanie dziecka, zachecajacym do dalszych dziatan,
nauki 1 pracy. Stosowanie metody nagradzania wymaga przemyslanego
postepowania nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow. Nieumiejetne stosowanie
nagrod w procesie wychowania zaburza rozw0j jednostki, gdyz:

— wzmaga zachowania egoistyczne, zwigzane z checig imponowania innym,
wywyzszania si¢ nad innymi, wy§miewania ich;

— rozbudza niezdrowg rywalizacj¢ 1 nadmierne ambicje;

— sprawia przykro$¢, gdy nie odpowiadajg one potrzebom i zainteresowaniom
dziecka,;

— ksztaltuje zbytnie przywigzanie do warto$ci materialnych;
— rozwija motywacj¢ ukierunkowang na otrzymywanie (tamze).

Podkresla si¢ silne zwigzki pomiedzy nagradzaniem 1 karaniem
wychowawczym. Bowiem juz pozbawienie spodziewanej nagrody odczytywane
jest jako kara, a unikniecie kary dziala jak nagroda. Stosujac kary wychowawcze



nie wolno zapomina¢ o przestrzeganiu pewnych zasad warunkujgcych
ich skutecznos$¢. Zasady te wskazuja na to, ze:

— kara nie powinna nigdy poniza¢ dziecka, ani tez dyskryminowac go. Dlatego
tez odrzuca si¢ wszelkiego rodzaju kary fizyczne, czy psychiczne zngcanie
si¢ nad dzieckiem;

— dzieci powinny zna¢ kryteria karania, wiedzie¢, co im wolno, a czego
nie wolno robi¢ i dlaczego stosowane sg pewne ograniczenia, powinny rozumiec¢
ich sens, znaczenie;

— karaniu powinien towarzyszy¢ Kkomentarz, argumentacja wskazujaca
na szkodliwo$¢ postepowania dziecka. Jest to szczegdlnie wazne w przypadku
mtodszych dzieci, ktorych do§wiadczenia Zzyciowe sa jeszcze bardzo ubogie
I nie rozumiejg one szkodliwosci swojego zachowania, nie widzg w nim nic
zlego;

— kary nalezy stosowaé w sposob zindywidualizowany, adekwatny
do wrazliwosci dziecka, odporno$ci na frustracje, wieku, przewinienia,
motywacji, a takze poziomu $wiadomos$ci wychowanka;

— o efektywnos$ci kar decyduje atmosfera, w ktorej sa one wymierzane.
Nie nalezy stosowa¢ kary w stanie silnego wzburzenia emocjonalnego,
w gniewie, kiedy mamy problemy z racjonalng oceng sytuacji i szkodliwosci
czynu. Kara moze by¢ wtedy zbyt surowa — niesprawiedliwg i nieadekwatng
do winy dziecka;

— niedopuszczalnym jest kumulowanie kar oraz odwlekanie kary w czasie.
Samo bowiem oczekiwanie na wymierzenie kary moze by¢ dla dziecka sytuacja
wysoce stresujagcg — a wigec karg. W tych okolicznosciach pdzniejsze
zastosowanie kary stanowi juz jakby powtorne ukaranie za ten sam czyn;

— poniesiona kara wymazuje wing, dlatego nie mozna ciggle wraca¢ do czynu
dziecka, za ktory spotkala je juz kara. Stale przypominanie niechlubnego czynu,
pictnowanie, obniza wartos¢ wychowanka, jego wiar¢ we wlasne mozliwosci,
a takze sprawiedliwo$¢ rodzica czy tez wychowawcys;

— wymierzona kara powinna dawa¢ dziecku mozliwo$¢ naprawy wyrzadzonego
zla oraz budzi¢ wiar¢ we wlasne sity, pelni¢ funkcje korygujaca i profilaktyczna.
7, wychowawczego punktu widzenia tylko taka kara ma sens, ktéra pozwala
doswiadczy¢ karanemu tego, ze potrafi postgpowac inaczej, lepiej, zgodnie



z wyznaczonymi normami spotecznymi (Paszkiewicz 2001; Grochocinski, 1979
za: Fraczek, 2014)

Kary tak samo jak i1 nagrody, kierujg dziataniem cztowieka, petnigc funkcje
informacyjng. Nagroda komunikuje o sukcesie, za§ kara o porazce. Kara
informuje dziecko, ze postgpito Zle, ale nie wskazuje mu prawidtowej drogi.
Sprawdzeniem tego, czy kara spetnia swa funkcje jest zachowanie si¢ dziecka.
Jezeli kara sklania do zmiany zachowania na lepsze, wyzwala aktywnos$¢ 1 zapat
do nauki, intensywniejszej pracy, wzbudza ochote¢ do podejmowania trudnych
zadan 1 rozwigzywania problemoéw, mozna sadzi¢, iz speinia swoje zadanie.
Jezeli dziecko staje sie bardziej onie§mielone, niepewne, bierne lub przejawia
nastawienia zto§liwe, buntownicze, wowczas rodzice powinni zastanowic
si¢ nad wytworzong sytuacjg i1 swoim stosunkiem do dziecka (Ochmanski,
2001). Skuteczno$¢ karania jest wicksza wtedy, gdy karany ma pozytywny
stosunek do karzacego, laczy go z nim wi¢z emocjonalna, a takze wtedy,
gdy akceptuje on normg, za ktorej przekroczenie zostal ukarany.
Z wychowawczego punktu widzenia niebezpieczne jest rowniez naduzywanie
kar. Prowadzi ono bowiem w konsekwencji do utraty zaufania, niecheci,
ktamstwa oraz wyzwala sktonno$¢ do agresji. Powoduje takze frustracje, Iek,
niepewnos¢ 1 sprzyja ksztattowaniu si¢ poczucia nizszosci. W takich warunkach
trudno o prawidtowy rozwoj dziecka (Fraczek, 2014).

Wspolczesnie prezentuje sie poglad, iz bardziej skuteczng i bezpieczniejsza
dla stabilno$ci emocjonalnej dziecka metoda, jest udzielanie dzieciom wsparcia
I szacunku, przy jednoczesnym stawianiu granic i wymagan. Gordon (1997)
proponuje odejscie od tradycyjnego systemu: nagroda — kara na rzecz
pozytywnej dyscypliny. Preferuje taki model postepowania z dzie¢mi, w ktérym
rodzic lub nauczyciel przyjmuje role doradcy, pomocnika, przyjaciela,
negocjatora. Wzajemne relacje opieraja si¢ na ustalaniu wspolnych zasad,
optymalnych dla obu stron, oraz wspdlnym szukaniu mozliwo$ci rozwigzania
kazdego problemu.

4. Kary prawnie zakazane

W Polsce od 2010 roku stosowanie kar cielesnych jest zabronione. Zgodnie
z Ustawg z dnia 25 lutego 1964 Art. 96 KRO osobom wykonujagcym wiadze
rodzicielska oraz sprawujacym opieke lub piecze nad maloletnim zakazuje
si¢ stosowania kar cielesnych. Czy zachowania polegajace na wymierzeniu
nagany przy uzyciu reki badz potrzasaniu drugiej osoby lub nakazywaniu



przyjmowania niewygodnej pozycji sg metoda wychowawcza, prowadzaca
do poprawy funkcjonowania dziecka, czy moze nalezy je rozumie¢ jako
przemoc fizyczng stosowang wobec innych? Czym rozni si¢ przystowiowy klaps
od przemocy fizycznej?

Kary fizyczne moga by¢ uwazane za form¢ przemocy wobec dziecka,
nie nalezy zapominaé, iz poza potencjalnym wywotywaniem fizycznego bdlu
Istotne jest psychologiczne znaczenie kar cielesnych. Karane fizycznie dziecko
doswiadcza czesto upokorzenia, zniewagi, strachu czy lgku, ktore wigzg si¢
Z rytualami zadawania kary przez rodzicOw oraz wzmagaja jej sile 1 znaczenie.
Tak wigc kara cielesna wigze si¢ nie tylko z bdélem fizycznym, ale czesto
Z przemocg psychiczng, ktorej doswiadcza dziecko. Dla niektorych osob
jest to metoda podstawowa, inni si¢gajg po nig jedynie w tzw. ostatecznoSci.
Niektorzy rodzice stosujg kary fizyczne jedynie w sytuacjach, w ktorych czuja
sic wyprowadzeni z rownowagi, nie panuja nad swoimi emocjami
I zachowaniem. Wigkszos$¢ osob nalezacych do tej grupy po fakcie zastosowania
tego rodzaju kary zatluje swego postgpowania, dos§wiadcza poczucia winy
zwigzanego z przekonaniem o niewlasciwosci swego postgpowania.
Poza urazami fizycznymi dziecko moze doswiadczaé urazéw psychicznych,
majacych czesto dilugotrwaly charakter. (Halemba, lzdebska, 2009).0soby,
ktore jako dzieci doswiadczyly kar fizycznych, oceniane sg jako osoby 0 gorszej
kondycji psychicznej niz osoby, ktore byly wychowywane bez takich kar. Dzieci
te czeSciej doswiadczajg symptomow depresyjnych, doswiadczaja wysokiego
poziomu napigcia, Igku, poczucia bezradnosci, a takze istnieje wigksze ryzyko
popetnienia samobdjstwa w dorostos$ci. Rodzice stosujacy kary fizyczne czesto
uzasadniajg swoje zachowanie dobrem dziecka. Pragng wychowac je na dobrego
cztowieka, szanujacego rodzicéw i osoby starsze. Faktycznie jednak dziecko
doswiadczajace kar fizycznych nie czuje szacunku i nie umacnia swojej relacji
z rodzicami. Doswiadczenie kar fizycznych wywotuje natomiast takie emocje,
jak lek, zlo$¢, niepokoj, ktore z Kkolei zostaja wilaczone w trwaly sposob
przezywania rodzica przez dziecko. Emocje te zaburzajg wi¢z z rodzicem opartg
na bliskos$ci i zaufaniu (tamze).

Kary fizyczne mogg by¢ zatem uznane za czynnik niesprzyjajacy
ksztattowaniu si¢ u dzieci dojrzalego sumienia, czynnik zaklocajacy przebieg
ich rozwoju moralnego. Przemoc fizyczna, w tym kary cielesne i zadawanie bolu
dzieciom, uczy je, iz taki rodzaj zachowan wobec innych oraz silowy sposob



rozwigzywania probleméw i uzyskiwania oczekiwanego efektu jest skuteczny
I akceptowany (tamze).

5. Rodzaje kar i nagrod stosowanych przez rodzicow,
nauczycieli, rowiesnikow wzgledem siebie

Nagradzanie samego siebie stanowi takze pewng rolg w motywowaniu
zewnetrznym samego siebie. Czes$ciej w  motywowaniu siebie stosuje
si¢ wzmocnienia pozytywne niz negatywne. Dale Carnegie pisat, ze w kazdym
Znas jest mate dziecko, ktére czeka na dobre stowo i nagrode. Najczestsze
nagrody stosowane wzgledem siebie to:

- robienie czego$, €O si¢ lubi np. stuchanie ulubionej muzyki, czytanie
ulubionej ksigzki, spacer,

- pochwalenie siebie, powiedzenie sobie ,,dobra robota”, po wykonaniu
jakiej$ pracy,

- zjedzenie czego$ dobrego - np. stodycze, przygotowanie i zjedzenie
ulubionej potrawy,

- odwiedziny kogos$, kogo si¢ lubi, imprezy, réznego rodzaju wyjscia,
podroze,

- kupowanie sobie prezentow,

- nagrody zwigzane z dbaniem o siebie np. aromatyczna kapiel, wizyta
w SPA, poj$cie na masaz.

Nagroda za wykonany projekt to nie tylko dobry sposéb na zmotywowanie
si¢ do dalszej pracy. To takze okazja na potraktowanie siebie w mily sposob.
Skoro nagradzamy dzieci, to warto takze pamigta¢ o sobie, bo jesli my nie
bedziemy, kto§ inny tym bardziej. Jednak systematyczne stosowanie kar
I nagréd, pomimo iz doprowadza do zmiany zachowania, zwykle ksztattuje
motywacje zewnetrzng. Uczen zmotywowany zewnetrznie uczy si¢ nie
z cickawosci, dla wlasnego rozwoju, ale dla ocen i1 nagréd zewnetrznych.
Motywacja zewnetrzna wzbudzana przez kary jest zrodlem negatywnych
emocji, glownie Igku. Obecnie uwaza si¢, ze motywacja zewngtrzna
| wewnetrzna tworzy kontinuum. Mozna podja¢ prace tylko dla pieniedzy
(motywacja zewnetrzna), z czasem mozna dostrzec w niej mozliwo$¢ rozwoju
Isamo wykonywanie zadan zawodowych stanie si¢ satysfakcjonujgce



(motywacja wewngtrzna). Moze tez si¢ zdarzy¢ sytuacja odwrotna (Jankowska,
Wolfigiel, 2015).

Osoby motywowane wewnetrznie:

- wykazuja wigksze zaangazowanie, zainteresowanie i pewnos$¢ Siebie przy
realizacji zadan,

- cechuje wieksza wytrwalo$¢ 1 silniejsze poczucie wlasnej wartosci,

- s3 bardziej kreatywne 1 majg lepsze samopoczucie.

6. Podsumowanie

System kar 1 nagréd (motywacja zewnetrzna) towarzyszy czlowiekowi
od bardzo dawna. Nagroda jest czynnikiem, ktory ma prowadzi¢ do powielania
preferowanych zachowan, kara za§ powinna prowadzi¢ do unikania
niepozadanych zachowan. W motywowaniu zewnetrznym najwicksze rezultaty
daje stosowanie zarowno nagrod jak i kar. Stosowanie samych kar lub nagrod
daje gorsze rezultaty wychowawcze. Kary cielesne/fizyczne sg w Polsce
zabronione od 2010 roku. Ponadto powoduja one bardzo duzy uszczerbek
na zdrowiu psychicznym dziecka i1 sg nieskuteczne. Warto pamigta¢ o tym,
7e najwazniejsze jest wychowywanie swojego dziecka w atmosferze akceptaciji,
szacunku 1 zrozumienia, jednoczesnic wymagajac i stawiajac odpowiednie
granice.
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